
Guía de discusión sobre la justicia racial 

Si está buscando formas de crear un diálogo sobre 

conversaciones difíciles, pero importantes, como el 

tema del privilegio blanco y/o la desigualdad racial, 

utilice los siguientes recursos diseñados para crear 

una base de entendimiento sobre dicho tema para 

desarrollar.  

Oración de apertura (una sugerencia) 

Dios de nuestros años agotadores, Dios de nuestras 

lágrimas silenciosas, eres tú quien nos ha traído 

hasta aquí. Al reunirnos para discutir desafíos 

importantes, pero difíciles, como el privilegio de los 

blancos y la desigualdad racial, haznos conscientes 

del regalo de la vida a pesar del odio presente en el mundo. 

Recuérdanos la bondad de la gente a pesar de los pecados que cometemos unos contra otros -

pecados que provienen del quebrantamiento y de nuestra propia incapacidad de verte a ti 

reflejado en ellos y ellas. Perdónanos, Dios, por las formas en que hemos sido cómplices de crear 

cualquier cosa que no sea Comunidad. Que estemos siempre conscientes de hacer el trabajo de 

la justicia y ser un cuerpo de paz en este mundo, un mundo destrozado por los conflictos, la 

guerra, el hambre, la violencia, las armas, el racismo, el clasismo, el sexismo, la homofobia, el 

capacitismo, la discriminación por edad, el genocidio, la pobreza y los privilegios. 

Este, este es un nuevo día que nos has dado. Déjanos comenzar de nuevo y comprometernos de 

nuevo a eliminar las barreras que encontramos en las casas estatales y en las prisiones, en las 

cimas de las montañas y en las escuelas, en los continentes y en las iglesias. Te suplicamos en 

este día y en todos los días venideros que nos mantengas siempre en el camino. 

Amén. - Adaptado de una oración creada por la Rev. Amy Stapleton 



Lectura Bíblica  

Lucas 10:30-37 (La Parábola del Buen Samaritano)  

 Esta parábola está llena de verdades invisibles que vivimos.  

 ¿Cómo identificamos al "prójimo" en nuestras propias vidas? 

 ¿Cómo los prejuicios personales o las normas culturales determinan las acciones que tomamos? 

 ¿Cómo podemos conectar esta parábola con las historias de nuestra cultura actual? 

 ¿Cómo podemos fomentar una respuesta de hospitalidad a todos dentro y fuera de nuestras 

iglesias y comunidades? 

Preguntas para la reflexión 

 ¿Por qué es importante que las personas blancas hablen entre sí sobre la desigualdad racial y los 

privilegios no merecidos? 

 ¿Cómo aborda la Santa Biblia las diferencias raciales/étnicas/culturales en los tiempos bíblicos? 

(¿Quién tenía privilegios y quién era "el otro" en el Antiguo y Nuevo Testamento?) 

 ¿Qué enseñanzas de Jesús podrían ser útiles de recordar mientras discutimos nuestro propio 

privilegio de ser blanco? 

 Todos tienen una historia que compartir. ¿Qué ha formado e informado su sentido de la diferencia 

y su comprensión de la raza? 

 ¿Dónde podemos identificar gestos de esperanza cuando reconocemos la presencia de Dios, y a 

nosotros mismos, en aquellos a los que negamos el acceso igualitario? 

Pasos a seguir 

1. Proporcione a los participantes trozos de papel y plumas. Invíteles a escribir al menos una forma 

en la que se comprometerán a trabajar por la sanidad, la justicia y la igualdad racial. Pida a todos 

que coloquen sus declaraciones de compromiso en un recipiente compartido o en el centro de la 

mesa. 

2. Pida al grupo que se una en una oración sobre estos compromisos personales. 

3. Inviten a todos a reflexionar sobre lo que han aprendido durante este viaje hacia la verdad y la 

integridad 

4. Establezca un momento para volver a reunirse y construir sobre el trabajo que se creó hoy. 

 

 

 


